
STATUT FUNDACJI EARTH DAY EVERYDAY 
 

ROZDZIAŁ I 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 
§ 1. 

Nazwa Fundacji 
 
 

1. FUNDACJA EARTH DAY EVERYDAY zwana dalej „Fundacją” ustanowiona przez 
Kamilę Pater, zwaną dalej Fundatorem, aktem notarialnym w dniu 29.07.2022r. sporządzonym 
przez notariusza Blankę Watkowską z Kancelarii Notarialnej z siedzibą w Elblągu przy ul. 
Zielonej 1/C, działa na podstawie: ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 
1991 r. Nr 46 poz. 203 z późniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.  

2. Fundacja może używać nazwy skróconej „EARTH DAY EVERYDAY” oraz wyróżniającego 
ją znaku graficznego. 

3. Fundacja posiada osobowość prawną. 
 

§ 2. 
Siedziba oraz teren działania Fundacji 

 
 

1. Siedzibą Fundacji jest miasto Elbląg.  
2. Fundacja działa na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej.  
3. Fundacja dla realizacji swoich celów statutowych może prowadzić działalność poza granicami 

Rzeczpospolitej Polskiej. 
4. Fundacja może tworzyć oddziały oraz inne jednostki organizacyjne, także poza granicami 

Rzeczpospolitej Polskiej. 
 

§ 3. 
Czas trwania Fundacji 

 
Fundacja utworzona została na czas nieokreślony. 
 

§ 4. 
Organ nadzorujący Fundację 

 
Organem nadzorującym Fundację ze względu na jej cele określone w statucie jest Minister 
Klimatu i Środowiska. 
 

§ 5. 
Odznaczenia 

 
Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe oraz przyznawać je wraz z innymi 
nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji. 
 
 

 

 

 



ROZDZIAŁ II 
PRZEDMIOT I FORMY DZIAŁANIA FUNDACJI 

 
§ 6. 

Cel działania Fundacji 
 
Celami Fundacji są: 

1. szerzenie świadomości ekologicznej wśród społeczeństwa; 
2. poprawa stanu środowiska w Polsce; 
3. edukowanie o problemach środowiskowych; 
4. demonstracja działań, dzięki którym na co dzień każdy może dbać o środowisko; 
5. uświadomienie o konsekwencjach związanych z brakiem dbałości o środowisko; 
6. promocja i organizacja wolontariatu; 
7. działalność na rzecz popularyzowania edukacji na temat ekologii i ochrony 

środowiska; 
8. wdrażanie innowacji dla klimatu; 
9. promocja akcji mających na celu osiągnięcie neutralności klimatycznej; 
10. priorytetyzacja tematu katastrofy klimatycznej; 
11. uświadamianie społeczeństwa o bezpośrednich zagrożeniach związanych z kryzysem 

klimatycznym; 
12.  popularyzacja kompleksowej i aktualnej wiedzy o mechanizmach kryzysu 

klimatycznego; 
13. upowszechnianie wiedzy na temat ochrony środowiska z pozycji konsumenta; 
14. ochrona środowiska i dziedzictwa przyrodniczego, szczególnie zaś inicjowanie, 

koordynowanie i prowadzenie edukacji ekologicznej oraz podejmowanie 
różnorodnych działań zmierzających do podniesienia stanu świadomości ekologicznej 
społeczeństwa.  

  
 

§ 7. 
Formy realizacji celów Fundacji 

 
 
1. Fundacja realizuje swoje cele w ramach działalności statutowej poprzez:  

a) organizowanie akcji sprzątania lasów; 
b) organizowanie lub promowanie akcji ułatwiających społeczeństwu wdrażanie 

ekologicznych rozwiązań do codziennego życia; 
c) promowanie i propagowanie idei Fundacji z wykorzystaniem Internetu, w tym w 

szczególności prowadzenie webinarów; 
d) tworzenie i publikacja treści na temat aspektów ekologicznych; 
e) konsultacje, udzielanie informacji i doradztwo, w tym informowanie o nowościach z 

ekologicznego świata; 
f) działalność wydawniczą oraz informacyjno–propagatorską w zakresie 

upowszechniania korzyści płynących z wspierania zrównoważonego, świadomego 
ekologicznie rozwoju lokalnego; 

g) organizacja wydarzeń promujących ekologię i ochronę środowiska; 
h) pozyskiwanie środków finansowych służących realizacji zadań statutowych fundacji; 
i) promocja i organizacja wolontariatu; 
j) organizowanie zbiórek publicznych; 
k) współpracę z innymi podmiotami, w tym w szczególności z administracją publiczną, 

instytucjami oraz organizacjami społecznymi o podobnych celach działania, 
przedsiębiorcami, mediami i osobami fizycznymi w zakresie służącym realizacji 
celów statutowych Fundacji; 

l) udział w przedsięwzięciach zgodnych z celami statutowymi Fundacji. 
2. Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób i instytucji 
zbieżną z jej celami. 
 



ROZDZIAŁ III 
DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA 

 
§ 8. 

Prowadzenie działalności gospodarczej  
 
Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej. 
 

ROZDZIAŁ IV 
MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 

 
§ 9.  

Fundusz założycielski i inne składniki majątkowe Fundacji 
 
Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 2300 zł (słownie: dwa tysiące 
trzysta złotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku działania. 
 

§ 10. 
Przychody Fundacji 

 
 

1. Przychody Fundacji pochodzą w szczególności z:  
1. darowizn, spadków i zapisów, 
2. majątku Fundacji, 
3. dotacji i subwencji,  
4. zbiórek i imprez publicznych, 
5. odsetek, 
6. innych zysków kapitałowych, w tym dywidend oraz zysków z akcji i udziałów, 

dochodów z uczestnictwa w funduszach powierniczych, dochodów z obligacji, bonów 
skarbowych itp., 

7. odpłatnej działalności statutowej, 
8. grantów i funduszy Unii Europejskiej,  
9. funduszy przekazanych przez jednostki administracji rządowej i samorządowej, 

2. Fundacja korzysta ze zwolnień podatkowych przewidzianych w powszechnie 
obowiązujących przepisach prawa. 
 

ROZDZIAŁ V 
ORGANY FUNDACJI 

 
§ 11. 

Zarząd 
1. Organem Fundacji jest Zarząd. 
2. Zarząd składa się z 1 do 5 osób, powoływanych na dwuletnią kadencję, w drodze uchwały 
Fundatora określającej funkcje poszczególnych członków Zarządu (Prezes Zarządu, 
Wiceprezes Zarządu, Członek Zarządu). 
3. Funkcję w Zarządzie można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. 
4. Członkiem Zarządu może zostać Fundator.  
5. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 

a) upływu kadencji, 
b) złożenia pisemnej rezygnacji, 
c) skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia 

publicznego lub przestępstwo skarbowe, 
d) śmierci członka Zarządu, 
e) istotnego lub rażącego naruszenia postanowień Statutu Fundacji lub przepisów prawa, 
f) rażącej niegospodarności, 



g) odwołania. 
6. Zarząd w całości lub każdy z jego członków może być odwołany w każdym czasie przed 
upływem kadencji, w drodze uchwały podjętej przez Fundatora. 
7. Członkowie Zarządu mogą być zatrudnieni przez Fundację, przy czym umowy z członkami 
Zarządu zawiera w imieniu Fundacji Fundatorka bądź w przypadku, gdy Fundatorka jest 
jednocześnie członkiem zarządu- - inni członkowie Zarządu, zgodnie z zasadami reprezentacji. 
8. Prezes Zarządu  może być zatrudniony przez Fundację. Umowę z  Prezesem zawierają                   
w imieniu Fundacji inni członkowie Zarządu zgodnie z zasadami reprezentacji, przy czym 
kwota wynagrodzenia dla Prezesa Zarządu nie może być wyższa niż 3-krotność przeciętnego 
miesięcznego wynagrodzenia.  
 
 

§ 12 
Kompetencje Zarządu 

 
 
1. Zarząd Fundacji kieruje działalnością Fundacji oraz reprezentuje Fundację na zewnątrz 
we wszelkich czynnościach.  
2. Do kompetencji Zarządu Fundacji należy: 

a) reprezentowanie Fundacji za zewnątrz oraz zaciąganie zobowiązań, 
b) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 
c) sporządzanie i zatwierdzanie sprawozdań wymaganych przepisami prawa, 
d) uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych,  
e) uchwalanie zmian statutu, regulaminów oraz innych aktów wewnętrznych, 
f) sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 
g) ustalanie wielkości zatrudnienia i warunków zatrudnienia pracowników Fundacji, za 

wyjątkiem członków zarządu będących jej pracownikami, 
h) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji, 
i) wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji, 
j) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach służących realizacji celów statutowych 

Fundacji. 

3. Z kompetencji Zarządu wyłącza się możliwość udzielania pożyczek ze środków Fundacji  
członkom Zarządu oraz udzielanie im poręczeń. 

§ 13.  
Sposób reprezentacji 

 
1. Do reprezentowania Fundacji i składania w jej imieniu oświadczeń woli w przypadku 
Zarządu jednoosobowego upoważniony jest samodzielnie jedyny członek Zarządu. Do 
reprezentowania fundacji i składania w jej imieniu oświadczeń woli w przypadku Zarządu 
wieloosobowego, uprawniony jest samodzielnie Prezes Zarządu lub Wiceprezes Zarządu bądź 
dwóch członków zarządu działających łącznie.  
2. Członkowie Zarządu mogą ustanowić pełnomocnictwo ogólne, rodzajowe lub szczególne 
w zakresie swoich kompetencji. 

 

 
§ 14. 

Posiedzenia Zarządu 
 
 
1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż raz na kwartał.  
2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, przesyłając informację o terminie pocztą 

elektroniczną, a w przypadku braku takiej możliwości listem poleconym na co najmniej 7 
dni przed planowanym spotkaniem. 



3. Posiedzenia Zarządu mogą być prowadzone telefonicznie lub za pomocą programów 
komunikowania się na odległość, w sposób umożliwiający porozumienie się wszystkich 
uczestniczących w nim członków. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie 
uznaje się miejsce pobytu prowadzącego to posiedzenie. Protokół z takiego posiedzenia 
powinien być podpisany przez wszystkich uczestniczących w nim członków Zarządu. 

4. Możliwe jest również podjęcie przez Zarząd uchwały bez posiedzenia, gdy wszyscy 
członkowie Zarządu: 
a. wyrażają na piśmie zgodę na postanowienie, które ma być powzięte albo; 
b. wyrażają zgodę na pisemne głosowanie. 

5. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu. 
6. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał – zwykłą większością głosów 

jego członków obecnych na posiedzeniu. W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje 
głos Prezesa Zarządu. 

 

§ 15. 
Fundator 

 
 
1. Do kompetencji Fundatorki należy: 

a) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Fundacji wraz z decydowaniem o 
liczebności tego organu,                                                                                                       
b) podejmowanie decyzji o zatrudnieniu członków Zarządu bez względu na podstawę 

prawną nawiązania współpracy, ustalanie ich wynagrodzenia oraz innych istotnych 
warunków umownych, 

c) ocena pracy Zarządu,  
2. W przypadku śmierci Fundatorki jego uprawnienia określone w niniejszym statucie 
przejmuje osoba prawna lub fizyczna wyznaczona przez Zarząd Fundacji. 
 

ROZDZIAŁ VI 
ZMIANA STATUTU ORAZ CELÓW FUNDACJI 

 
§ 16. 

Procedura 
 
 
1. Zmiany statutu dokonuje Zarząd w drodze uchwały. 
2. Zmiana statutu może dotyczyć całości statutu, w tym w szczególności celów 
statutowych oraz sposobów realizacji celów statutowych. 
 
 

 

 

ROZDZIAŁ VII 
LIKWIDACJA FUNDACJI LUB POŁĄCZENIE Z INNĄ FUNDACJĄ 

 
§ 17. 

Właściwość organów 
 
 
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona 
lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 
2. Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Zarząd. 



3. Fundacja może połączyć się z inną fundacją dla efektywniejszego realizowania swoich 
celów statutowych.  
4. Do podjęcie decyzji w sprawie likwidacji Fundacji, połączenia z inną Fundacją stosuje 
się odpowiednio postanowienia § 16 ust. 1.  
5. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji może zostać przeznaczony 
na rzecz działających w Rzeczpospolitej Polskiej organizacji pozarządowych o zbliżonych 
celach. Decyzja w sprawie przeznaczenia środków finansowych lub majątku Fundacji 
podejmowana zostaje zgodnie z ust.4.  
 

ROZDZIAŁ VIII 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 
§ 18. 

Fundacja składa właściwemu Ministrowi coroczne sprawozdanie ze swej działalności za rok 
ubiegły. 
 

§ 19. 

 
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy, z zastrzeżeniem pierwszego roku obrotowego, który upłynie 
dnia 31 grudnia 2023 roku. 

 


